
Regulamin 

dofinansowania kosztów kształcenia podyplomowego 
członków Nowosądeckiej Okręgowej Izby Pielęgniarek 

i Położnych w Nowym Sączu 

z dnia 23 lutego 2016 r.  
  

  
Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 1 lipca 2011r. o samorządzie pielęgniarek i położnych 
( Dz. U. nr 174, poz. 1038 ) i Ustawy z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielęgniarki i 
położnej ( Dz. U. nr 174,poz.1039 ) 

  
  

§ 1 
1.        Członek Nowosądeckiej Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych podnoszący kwalifikacje zawodowe 

ma prawo ubiegać się o częściową refundację poniesionych z tego tytułu kosztów. 
2.        Wysokość funduszu przeznaczonego na dofinansowanie określa na każdy rok kalendarzowy Uchwała 

Budżetowa Okręgowego Zjazdu Pielęgniarek i Położnych 
3.        Dofinansowanie kosztów kształcenia i doskonalenia zawodowego może być zawieszone z chwilą 

wykorzystania środków budżetowych w danym roku kalendarzowym. 
4.        Niewykorzystane środki mogą być wykorzystane na zorganizowanie bezpłatnego kursu lub szkolenia 

  
§ 2 

Prawo do skorzystania z dofinansowania kosztów związanych z podnoszeniem kwalifikacji przysługuje 
wszystkim członkom samorządu spełniającym następujące warunki: 

1. Są wpisane do rejestru Nowosądeckiej Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych 
2.Posiadają co najmniej 20 miesięczny staż uczestnictwa w samorządzie 
3.Regularnie opłacają składki przez okres 20 miesięczny licząc od daty złożenia wniosku wstecz 
4.Osoby bezrobotne i przebywające na urlopach wychowawczych przedstawią zaświadczenie o opłacaniu 

składek w okresie zatrudnienia 

  
§ 3 

1. Dofinansowanie dotyczy następujących form kształcenia: 
A )Kursy: 
 -  Kwalifikacyjne, specjalistyczne, dokształcające - 50 % poniesionych kosztów 

  
B) Szkolenia specjalizacyjne (specjalizacje zawodowe) 30 % poniesionych kosztów jednorazowo 

po ukończonej specjalizacji 
  

C) Studia: 
 - licencjackie na kierunku pielęgniarstwo, położnictwo – 20%  - JEDNORAZOWO ZA CAŁY ROK  

 - magisterskie na kierunku pielęgniarstwo, położnictwo - 20%  - JEDNORAZOWO ZA CAŁY ROK 
 - podyplomowe na kierunkach  mających zastosowanie w ochronie zdrowia – 20%  

po ukończeniu studiów  
D)  Konferencje, zjazdy, sympozja w dziedzinie pielęgniarstwa, położnictwa lub innych  mających 

zastosowanie w ochronie zdrowia – 50% 
 

2. Członek samorządu może skorzystać z dofinansowania jeden raz w roku kalendarzowym z jednej 
wybranej przez siebie formy kształcenia wymienionej w ust. 1 

3. Refundacja obejmuje poniesione koszty kształcenia z wyłączeniem kosztów zakwaterowania, kosztów 
przejazdu i wyżywienia 

4.  Refundację pomniejsza się o kwotę dofinansowania uzyskaną od pracodawcy/ zleceniodawcy i wypłaca 
się różnicę tych kwot. 

  
§ 4 

1.        Koszty kursów, konferencji, szkoleń dla członków samorządu, na które kieruje Okręgowa Rada 

Pielęgniarek i Położnych, mogą być refundowane w całości i osoby takie mogą ponownie skorzystać z 
refundacji jednej, innej formy kształcenia 

2.        Okręgowa Rada może zlecić organizatorowi kształcenia przeprowadzenie kursu dokształcającego, 

specjalistycznego, kwalifikacyjnego lub innego szkolenia i partycypować w kosztach lub pokryć to 
szkolenie w całości 
  

§ 5 

  
Refundacja nie obejmuje szkoleń i kursów odbytych u innych organizatorów Kształcenia 
Podyplomowego Pielęgniarek i Położnych, jeśli takie same szkolenia w danym roku kalendarzowym są 
oferowane przez Ośrodek Kształcenia przy Nowosądeckiej Okręgowej Izbie Pielęgniarek i Położnych 
w Nowym Sączu.   



                                                                               § 6 
  

1. Członek ubiegający się o refundację powinien złożyć w Biurze Nowosądeckiej Okręgowej Izby 
Pielęgniarek i Położnych następujące dokumenty: 

 -  Czytelnie i prawidłowo wypełniony wniosek (załącznik nr 1 do Regulaminu Refundacji ). 
 -  Dowód wpłaty potwierdzający poniesione koszty z określeniem formy kształcenia. 
 - Zaświadczenie z uczelni lub innej jednostki organizacyjnej potwierdzające ukończony rok studiów, 

specjalizacji, kursu, czy uczestnictwa w konferencji, 
 -  Zaświadczenie z uczelni o wysokości kosztów 1 ROKU 

 - Zaświadczenie z Zakładu Pracy o regularnym opłacaniu składek na rzecz samorządu z zaznaczeniem 
okresu zatrudnienia oraz o opłacaniu  składki przez ostatnie 20 MIESIĘCY.  

 - W przypadku indywidualnej i grupowej praktyki zaświadczenie wydane przez Nowosądecką Okręgową Izbę 
Pielęgniarek i Położnych o opłacaniu wysokości składek na rzecz samorządu przez ostatnie 20 MIESIĘCY ( w 
celu uzyskania zaświadczenia w izbie należy przedstawić dowody wpłat ). 

- Zaświadczenie, że Zakład Pracy nie ponosił kosztów kształcenia lub o kwocie uzyskanego 
dofinansowania 

- Zaświadczenie z Urzędu Pracy potwierdzające status osoby bezrobotnej bez prawa do zasiłku (dotyczy 
osób bezrobotnych) 

2. Wnioski o refundację należy złożyć w terminie nie przekraczającym 3 miesięcy od daty uczestniczenia 

w konferencji, ukończenia specjalizacji, kursu, szkolenia, ukończenia roku studiów pod rygorem utraty 
prawa do refundacji. 

3. Wnioski niekompletne LUB ZŁOŻONE NA NIEPRAWIDŁOWYCH DRUKACH będą rozpatrywane 
po uzupełnieniu brakujących informacji lub załączników na posiedzeniu OKRĘGOWEJ RADY 
NOIPiP. 

4. Komisja ds. Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego rozpatruje wnioski o refundację kosztów 
kształcenia 1 raz na kwartał. 
 

  
§ 7 

1.Wypłata przyznanej refundacji odbywa się w zależności od dyspozycji wnioskodawcy: 

- Osobiście w Biurze Okręgowej Izby Pielęgniarek i Położnych 
- Przez osobę upoważnioną (wzór upoważnienia stanowi załącznik nr 2 do Regulaminu Refundacji ) 
- Przelewem na konto ( kwotę refundacji pomniejsza się o koszty przelewu ) 
2.Przyznana kwota refundacji winna być odebrana do 30 dni od posiedzenia Okręgowej Rady. Po tym 

terminie ww. kwota powraca do dyspozycji Komisji ds. kształcenia i doskonalenia zawodowego. 
3.Dofinansowanie kosztów związanych z podnoszeniem kwalifikacji jest dochodem członka samorządu i 

podlega rozliczeniu przy składaniu rocznego zeznania podatkowego 
 

§ 8 
1.Od decyzji Komisji ds. Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego przysługuje prawo odwołania do 

Okręgowej Rady Nowosądeckiej Izby Pielęgniarek i Położnych 
2.Odwołanie, o którym mowa w ust. 1 winno być złożone w formie pisemnej w terminie 14 dni od 

otrzymania decyzji. 
  

§ 9 
Komisja ds. Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego może zwrócić się do osoby, której 
dofinansowano udział w szkoleniu o przygotowanie materiału informacyjnego do biuletynu „Czas 
Przemian” 
  

§ 10 
 

Niewykorzystany budżet Komisji ds. Kształcenia i Doskonalenia Zawodowego w danym roku  
kalendarzowym Komisja może przeznaczyć na zorganizowanie bezpłatnej formy kształcenia. 

  
§ 11 

1.W przypadku stwierdzenia, że refundacja kosztów została przyznana na podstawie nieprawdziwych 
danych kwota dofinansowania podlega natychmiastowemu i całkowitemu zwrotowi. 

2.W sytuacji określonej w ust. 1 członek samorządu zostaje pozbawiony prawa do korzystania z refundacji 
przez okres 3 lat. 
  

§ 12 
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyzje może podejmować Okręgowa Rada 
Pielęgniarek i Położnych 

  
                                                                       § 13 

Regulamin refundacji kosztów kształcenia obowiązuje od dnia 23.02.2016 roku i może ulec zmianie w 
czasie trwania kadencji 
   

Niniejszy Regulamin przyjęto na posiedzeniu Okręgowej Rady Pielęgniarek i Położnych w 
Nowym Sączu Uchwałą Nr 80/VI/2016 z dnia 23 lutego 2016 r.  


